
专业贡献 
A 组和 B 组

A 组： 您开发或提供的与认证领域
相关的新的教育内容 ，或通用

主题（B 组）

例如：写作、研究书籍、准备网络

广播、考试开发、志愿活动等。

包含可自动提交的ISC2活动

专业发展

仅B 组

围绕提高专业技能开展的活动。

例如： 领导力培训、人际沟通课
程、项目管理培训等。

包含可自动提交的ISC2活动

教育
A 组和B组

A 组： 就与认证知识域相关的主
题或通用主题（B 组）
进行的自主学习

例如：阅读书籍、杂志和白皮书。

参加学位课程、行业会议、 
ISC2认证培训 等。

包含可自动提交的ISC2活动

CPE学分快速指南 

CPE规则 | 活动 | 提交 小贴士

专业继续教育(CPE)是您获得专业发展和卓越成就的通行证。它使您能够保持来之不易的

认证和会员资格。

本指南是您了解CPE学分要求、发现精彩活动和高效规划CPE的基本路线图。加入我们，

让我们一起踏上旅程，利用CPE将您的职业生涯提升到新的高度！

有关认证和会员资格维护要求的全面指导，以及以下每个主题的详细说明，请查阅中文版

CPE手册。
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CPE通用规则和指南

CPE类别

A组和B组CPE学分

拥有一个以上的ISC2认证？
CPE审计

宽限期

最佳建议：

结转CPE学分

续期

CPE学分计算方法

B
在您认证的知识域内的核心网络安全活

动。例如：认证培训、网络安全会议

CC持证人：仅A组
每小时1个CPE，每项活动最多

40个CPE。

可接受的增量为0.25、0.50、

0.75。

活动的结束日期决定了CPE适用

于哪个周期。

与网络安全无关的通用专业发展活

动。例如：领导力培训、批判性思维

课程

A组 

B组 

您提交的CPE活动将计入包含相关知识域的所有
认证。

ISC2审计员对提交的CPE活动进行随机审核。
这是为了符合ANSI/ISO认证标准。

注：自动提交的ISC2活动所获CPE学分免于
审核！

在提交您的CPE活动时，请从您的所有认

证中选择所有相关领域，一次性提交。

在提交CPE学分时，一定要记录并上传

CPE 活动的凭证，以简化审核！

超过最低要求的A组CPE学分。
B组积分不得结转。必须是在认证周期的最后6个
月内获得。

您可结转的最高学分数量等于您的每年建议学分数

量。例如：CISSP最多可结转40个CPE。

您的认证和会员资格将自动更新一个周期。

已提交CPE学分 + 已支付所有AMF =恭喜成功续期！

如果您在认证周期结束日期前未达到CPE +
AMF要求，您将有额外的90天时间提交所有
未修学分。

如果您错过了最后期限，您的认证和会员资

格将被暂停。

暂停2年后，您的会员资格会被终止。

最佳建议：

如果在CPE要求和提交等方
面遇到问题，请及时

与我们联系。我们的客户服

务团队将竭诚为您服务！

账户提交CPE学分时，您将看到四个类别选项

以下所有学习资源均由ISC2开发，旨在帮助您实现继续教育和职业发展。

这些活动的 CPE 学分通常按每学习1小时1个CPE的标准授予，并自动计入您的会员账户。

要开始学习和获取CPE，请单击每项活动并直接开始。

独特的工作 经历
最多 10 个，A组

在工作时间内进行的活动，如果这

些活动与独特的项目或任务有关，

且不属于您的日常职责范围。

ISC2 CPE活动

证书系列

博客内容
撰稿人

技能培训课程

分会会议

安全大会

考试开发

网络研讨会
CPE合作伙
伴活动

新闻和见解测验
官方在线的认
证培训

安全峰会与聚
焦活动 

志愿服务
ISC2及网络安全中
心和教育中心

如果提交的活动涉及您持有的多个ISC2认证，请确
保在提交时从所有认证中选择所有相关知识域。
避免在最后一刻提交CPE学分；审计可能会延误认
证更新。
除教育外，还有许多可获得CPE的活动——演讲、
志愿服务、会议、文章等。请查阅CPE手册，了解
完整列表。

获得和提交CPE学分不要拖延。以每月三小时为

目标，简化认证更新过程。

保存CPE活动日志（电子或实物）——日期、标

题、持续时间。简单记录，方便在网站输入。

ISC2自动提交的活动信息可能需要4-6周才能反

映到您的账户中。

使用您的会员ID预先注册ISC2 BrightTALK网络

研讨会。首次注册未绑定的，后续将无法再绑

定，需要手动提交CPE。

最佳建议：

如需了解全面的CPE
学分指南：
中文版CPE手册

有任何问题？

联系我们

准备好提交CPE
学分了吗？

登录账户提交您的CPE

https://www.isc2.org/chapters?utm_source=isc2&utm_medium=organicsocial&utm_campaign=GBL-MBR-CPE&utm_term=CPE_Infographic&utm_content=Chapter
https://www.isc2china.org/cpe-handbook/?utm_source=isc2&utm_medium=organicsocial&utm_campaign=GBL-MBR-CPE&utm_term=CPE_Infographic&utm_content=CPEopportunities
https://www.isc2china.org/certificates/?utm_source=isc2&utm_medium=organicsocial&utm_campaign=GBL-MBR-CPE&utm_term=CPE_InfographicCN&utm_content=certificates
https://isc2.my.salesforce.com/sfc/p/?utm_source=isc2&utm_medium=organicsocial&utm_campaign=GBL-MBR-CPE&utm_term=CPE_Infographic&utm_content=volunteer#41000000eoKs/a/4N000001O3Sk/v8w21GhWhLBsJGNsfe0jqYP1Ocg8oNP5_0_nxMOwehs
https://isc2.my.salesforce.com/sfc/p/?utm_source=isc2&utm_medium=organicsocial&utm_campaign=GBL-MBR-CPE&utm_term=CPE_Infographic&utm_content=volunteer#41000000eoKs/a/4N000001O3Sk/v8w21GhWhLBsJGNsfe0jqYP1Ocg8oNP5_0_nxMOwehs
https://www.isc2china.org/skill-builders/?utm_source=isc2&utm_medium=organicsocial&utm_campaign=GBL-MBR-CPE&utm_term=CPE_InfographicCN&utm_content=skill-builders
https://www.isc2china.org/chapters/?utm_source=isc2&utm_medium=organicsocial&utm_campaign=GBL-MBR-CPE&utm_term=CPE_InfographicCN&utm_content=Chapter
https://www.isc2china.org/chapters/?utm_source=isc2&utm_medium=organicsocial&utm_campaign=GBL-MBR-CPE&utm_term=CPE_InfographicCN&utm_content=Chapter
https://www.isc2china.org/security-congress/?utm_source=isc2&utm_medium=organicsocial&utm_campaign=GBL-MBR-CPE&utm_term=CPE_InfographicCN&utm_content=event
https://my.isc2.org/s/Member-Resources/Exam-Development?utm_source=isc2&utm_medium=organicsocial&utm_campaign=GBL-MBR-CPE&utm_term=CPE_Infographic&utm_content=exam
https://my.isc2.org/s/Member-Resources/Exam-Development?utm_source=isc2&utm_medium=organicsocial&utm_campaign=GBL-MBR-CPE&utm_term=CPE_Infographic&utm_content=exam
https://www.isc2china.org/webinars/?utm_source=isc2&utm_medium=organicsocial&utm_campaign=GBL-MBR-CPE&utm_term=CPE_InfographicCN&utm_content=webinar
https://www.isc2.org/professional-development/events/partner-events?utm_source=isc2&utm_medium=organicsocial&utm_campaign=GBL-MBR-CPE&utm_term=CPE_Infographic&utm_content=event
https://www.isc2.org/professional-development/events/partner-events?utm_source=isc2&utm_medium=organicsocial&utm_campaign=GBL-MBR-CPE&utm_term=CPE_Infographic&utm_content=event
https://www.isc2.org/insights?utm_source=isc2&utm_medium=organicsocial&utm_campaign=GBL-MBR-CPE&utm_term=CPE_Infographic&utm_content=news
https://www.isc2.org/insights?utm_source=isc2&utm_medium=organicsocial&utm_campaign=GBL-MBR-CPE&utm_term=CPE_Infographic&utm_content=news
https://www.isc2.org/landing/MEM20off?utm_source=isc2&utm_medium=organicsocial&utm_campaign=GBL-MBR-CPE&utm_term=CPE_Infographic&utm_content=training%20promo
https://www.isc2.org/landing/MEM20off?utm_source=isc2&utm_medium=organicsocial&utm_campaign=GBL-MBR-CPE&utm_term=CPE_Infographic&utm_content=training%20promo
https://www.isc2.org/landing/MEM20off?utm_source=isc2&utm_medium=organicsocial&utm_campaign=GBL-MBR-CPE&utm_term=CPE_Infographic&utm_content=training%20promo
https://www.isc2china.org/events/?utm_source=isc2&utm_medium=organicsocial&utm_campaign=GBL-MBR-CPE&utm_term=CPE_InfographicCN&utm_content=event
https://www.isc2china.org/events/?utm_source=isc2&utm_medium=organicsocial&utm_campaign=GBL-MBR-CPE&utm_term=CPE_InfographicCN&utm_content=event
https://www.isc2china.org/events/?utm_source=isc2&utm_medium=organicsocial&utm_campaign=GBL-MBR-CPE&utm_term=CPE_InfographicCN&utm_content=event
https://isc2.my.salesforce.com/sfc/p/?utm_source=isc2&utm_medium=organicsocial&utm_campaign=GBL-MBR-CPE&utm_term=CPE_Infographic&utm_content=volunteer#41000000eoKs/a/4N000001O3Sk/v8w21GhWhLBsJGNsfe0jqYP1Ocg8oNP5_0_nxMOwehs
https://www.isc2china.org/cpe-handbook/?utm_source=isc2&utm_medium=organicsocial&utm_campaign=GBL-MBR-CPE&utm_term=CPE_InfographicCN&utm_content=CPEhandbook
https://www.isc2china.org/cpe-handbook/?utm_source=isc2&utm_medium=organicsocial&utm_campaign=GBL-MBR-CPE&utm_term=CPE_InfographicCN&utm_content=CPEhandbookCN
https://www.isc2china.org/contact/?utm_source=isc2&utm_medium=organicsocial&utm_campaign=GBL-MBR-CPE&utm_term=CPE_InfographicCN&utm_content=contact-us
https://cpe.isc2.org/s/?utm_source=isc2&utm_medium=organicsocial&utm_campaign=GBL-MBR-CPE&utm_term=CPE_InfographicCN&utm_content=mem-dashboard

